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Zitting van 27 juni 2023
Samenleving

Goedgekeurd

49 2023_GR_00143 Subsidiereglement Gelijke Kansen - Vernieuwing
- Goedkeuren

Aanwezig:

de heer Guido Fissette, voorzitter; de heer Steven Vandeput, burgemeester; de heer Marc
Schepers, schepen; mevrouw Dymfna Meynen, schepen; de heer Habib El Ouakili,
schepen; mevrouw Laurence Libert, schepen; de heer Rik Dehollogne, schepen; mevrouw
Nele Kelchtermans, schepen; de heer Frank Dewael, schepen; mevrouw Derya Erdogan,
schepen; de heer Michel Froidmont, gemeenteraadslid; mevrouw Brigitte Smets,
gemeenteraadslid; mevrouw Karolien Mondelaers, gemeenteraadslid; de heer Tom
Vandeput, gemeenteraadslid; de heer Kevin Schouterden, gemeenteraadslid; de heer Pieter
Cuppens, gemeenteraadslid; mevrouw Joske Dexters, gemeenteraadslid; de heer Bert
Lambrechts, gemeenteraadslid; de heer Gerald Corthouts, gemeenteraadslid; de heer Frank
Troosters, gemeenteraadslid; de heer Joost Venken, gemeenteraadslid; de heer Kim De
Witte, gemeenteraadslid; de heer Stefan Hendrickx, gemeenteraadslid; mevrouw Anne
Caelen, gemeenteraadslid; mevrouw Inge Hendrikx, gemeenteraadslid; de heer Tom Cox,
gemeenteraadslid; de heer Raf Martens, gemeenteraadslid; de heer Bart Moors,
gemeenteraadslid; de heer Koen Ooms, gemeenteraadslid; de heer Dietrich Vandereyken,
gemeenteraadslid; mevrouw Maryam Jamshid, gemeenteraadslid; de heer Philip
Dehollogne, gemeenteraadslid; de heer Hubert Lenssen, gemeenteraadslid; de heer Dirk
Sweron, gemeenteraadslid; de heer Marc Roppe, gemeenteraadslid; de heer Dirk Thoelen,
gemeenteraadslid; de heer Mark Leppens, gemeenteraadslid; de heer Koen Deconinck,
algemeen directeur

Afwezig:

mevrouw Silvie Nickmans, gemeenteraadslid; de heer Carlo Gysens, gemeenteraadslid; de
heer Peter Briers, gemeenteraadslid; de heer Sameer Srivastva, gemeenteraadslid; de heer
Joost Laureys, adjunct-algemeendirecteur; de heer Peter Vanaken, adjunct-
algemeendirecteur

Stemming op het besluit

Goedgekeurd door de gemeenteraad met

- 34 stem(men) voor: Anne Caelen; Gerald Corthouts; Tom Cox; Pieter Cuppens;
Kim De Witte; Rik Dehollogne; Philip Dehollogne; Frank Dewael; Joske Dexters;
Habib EI Ouakili; Derya Erdogan; Guido Fissette; Michel Froidmont; Stefan
Hendrickx; Inge Hendrikx; Maryam Jamshid; Nele Kelchtermans; Bert Lambrechts;
Hubert Lenssen; Mark Leppens; Laurence Libert; Raf Martens; Dymfna Meynen;
Karolien Mondelaers; Bart Moors; Marc Roppe; Marc Schepers; Kevin
Schouterden; Brigitte Smets; Dirk Sweron; Dirk Thoelen; Steven Vandeput; Tom
Vandeput; Joost Venken

- 3 stem(men) tegen: Koen Ooms; Frank Troosters; Dietrich Vandereyken

Beschrijving

Aanleiding en context
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Gelijke Kansen heeft sinds de lancering van het "subsidiereglement Gelijke
Kansen" in 2019 verschillende knelpunten met betrekking tot datzelfde reglement
ervaren. Deze knelpunten kwamen in eerste instantie naar voren vanuit de
doelgroep die het reglement poogde te bereiken. Zo zijn enkele bepalingen

te vaag geformuleerd of spreken ze elkaar tegen, is de procedure te omslachtig,
en de doelstelling niet duidelijk.

Daarnaast bleek ook de operationele afhandeling van aanvragen niet efficiént of
klantgericht, grotendeels omwille van bovenstaande knelpunten. Hierdoor lag de
interne werklast voor de dienst hoog. We stellen dan ook graag een vernieuwd
subsidiereglement voor dat alle verenigingen die in Hasselt willen werken rond
gelijke kansen de kans geeft om een financiéle tegemoetkoming te ontvangen.

Argumentatie
Dit reglement werd na adviezen vanuit het netwerk, interne diensten, en andere

stakeholders opgesteld om zo laagdrempelig en toegankelijk mogelijk te zijn en
tegelijk de realisatie van ons bestuursakkoord (140) te ondersteunen. Het
reglement is hierdoor bijzonder klantvriendelijk, maar we verwachten tegelijkertijd
ook meer impact en een lagere werklast voor de interne diensten. Er wordt met dit
reglement beoogt activiteiten te stimuleren die gelijke kansen bevorderen. De
doelstelling van het reglement is dan ook tweeledig: we ondersteunen enerzijds
verenigingen en onderwijsinstellingen die acties opzetten om de Hasselaar te
sensibiliseren over Gelijke kansen- thema's, en anderzijds verenigingen en
onderwijsinstellingen die acties ter versterking van specifieke doelgroepen
opzetten. Met dit reglement beogen we om alle Hasselaren te bereiken. In de
communicatiestrategie van het reglement zal hier extra op worden ingezet.

Er wordt een jaarlijks budget van 35.000,00 EUR voorzien voor dit reglement.
Feitelijke verenigingen, vzw's en onderwijsinstellingen kunnen een aanvraag
indienen a.d.h.v. het hiervoor ontwikkelde reglement (zie bijlage).

Juridische grond
De wet van 14 november 1983 betreffende de controle op de toekenning en op de
aanwending van sommige subsidies.

Het Bestuursdecreet van 7 december 2018, Titel I, hfdst. 3.

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikels 326 tot
en met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht.

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen.

Regelgeving: Bevoeqdheid

Artikel 41 §1 23° van het decreet lokaal bestuur: De volgende bevoegdheden
kunnen niet aan het college van burgemeester en schepenen worden
toevertrouwd: het vaststellen van subsidiereglementen en het toekennen van
nominatieve subsidies

Financiéle en beleidsinformatie
Geen visum noodzakelijk

Financiéle informatie

De stad Hasselt zal in de begroting van 2020-2025 het budget van 35.000,00 EUR
opnemen in het kader van dit subsidiereglement.

De kredieten voor deze uitgave zijn voorzien op:
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Bedrag: 35.000,00 EUR

Volgnummer: MJP006124 - Subsidies gelijke kansen (reglement)
Actie: AC000453

Algemene rekeningnummer 64900000

Beleidsbudget

Advies
Financieel advies
Gunstig advies

Besluit

Artikel 1
De gemeenteraad keurt het nieuwe subsidiereglement gelijke kansen goed en
bijgevolg ook het afschaffen van de huidige subsidiereglement gelijke kansen.

Bijlagen
1. Subsidiereglement Gelijke Kansen (2023)

Gekoppelde besluiten

= 2019 _GR 00276 - Subsidiereglement Gelijke Kansen - Vernieuwen
subsidiereglement Gelijke Kansen - Hertekening nominatieve toelagen -
Goedkeuren

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de gemeenteraad

voorzitter algemeen directeur
Guido Fissette Koen Deconinck
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HASSELTBE SUBSIDIEREGLEMENT GELIJKE KANSEN

1. Doel

Stad Hasselt wil een solidaire stad zijn, waar een volwaardige plaats is voor iedereen en waar
Hasselaren respectvol met elkaar omgaan. Een plek waar iedereen gelijke kansen krijgt en
niemand wordt uitgesloten. Er zijn helaas systemische, maatschappelijke processen waardoor
mensen structureel drempels ervaren. Door deze processen bloot te leggen, bewustheid te
creéren, en Hasselaren te ondersteunen werken we aan een ‘inclusieve stad’.

Er worden twee soorten acties gesubsidieerd:

- Acties gericht op de ondersteuning van groepen die maatschappelijke drempels ervaren
- Acties die gericht zijn op sensibilisering van een breed publiek

Dit voor zover de jaarlijkse budget het toelaat.

2. Acties voor groepen die drempels ervaren

VOORWAARDEN

2.1 Wie kan aanvragen ?

HASSELT Verenigingen die de subsidie kunnen aanvragen zijn:
HEEFT

o Eenvzw
HET.

o Een feitelijke vereniging
o Onderwijsinstellingen

Met een adres in Hasselt.
2.2 Wat moet de inhoud zijn van de actie?
De actie moet zich richten tot Hasselaren die drempels ervaren omwille van?;

Taal

Gender (genderidentiteit en genderexpressie)
Seksuele diversiteit (seksuele oriéntatie)

Etnische diversiteit en huidskleur

Lichamelijke of verstandelijke beperking (handicap)
Levensbeschouwing of religie

Verblijfsstatus

O O O O O O O

1 Hoewel we enkel specifieke drempels subsidiéren, moedigen we aan dat er 0og is voor de mens in z'n totaliteit. Houd
dus ook rekening met andere kenmerken zoals leeftijd, socio-economische status,..
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De actie moet minstens één van de drie onderstaande doelstellingen hebben, en aan de bijhorende criteria
voldoen:

A. Drempels minimaliseren of weg werken

In onze maatschappij ervaren steeds meer mensen en gemeenschappen drempels en kunnen daardoor niet
volwaardig deelnemen aan de samenleving. Je actie maakt de maatschappij, een activiteit, een instelling
of organisatie, .. meer toegankelijk voor de doelgroep. Je actie bevordert de fysieke of mentale
toegankelijkheid door iets aan te kopen, of te investeren in infrastructuur, of door kennis/ervaring aan de
organisatie te verstrekken zodat hun toegankelijkheid uiteindelijk vergroot.

B. Empowerment stimuleren

We geloven sterk in de kracht van het individu en in gemeenschappen en proberen deze vraag gestuurd te
versterken, zonder bestaande kwetsbaarheden te ontkennen. Je actie houdt in dat je aan veerkracht,
vaardigheden, kennis en/of zelfreflectie binnen de doelgroep werkt. Je kan dit via verschillende werkvormen
tot stand doen komen.

Hierbij blijft de doelgroep ook eigenaar van hun eigen zelfontplooiingsproces. Dit alles met als uiteindelijk doel
de participatie van de doelgroep binnen de maatschappij te vergroten2.

C. Beleidsparticipatie bevorderen

Een belangrijke randvoorwaarde voor het slagen van inclusief beleid is dat verschillende groepen burgers bij de
ontwikkeling, uitvoering en toetsing van beleid worden betrokken. Je actie helpt de doelgroep inspraak te geven
in een van deze fasen en beoogt een meer inclusief beleid. Het kan hier gaan over beleidsthema’s en
vraagstukken op (boven) lokaal niveau maar ook kleinere beleidsthema’s binnen organisaties zelf. Je actie
bevordert het raadplegen, adviseren, coproduceren en meebeslissen van beleid.

2.3 Aan welke bijkomende voorwaarden moet je actie voldoen ?

o Als je een fysieke actie organiseert, dan moet deze op het grondgebied van Hasselt plaatsvinden.

o Als je een (volledig) digitale actie organiseert, kan je een duidelijke link met Hasselt aantonen.

o De actie mag enkel fondsen werven indien dit slechts een onderdeel van de actie vormt, niet het
hoofddoel.
Bij promo van je actie vermeld je ‘met steun van de stad Hasselt’ en het logo van de stad Hasselt.
De aankondiging wordt breed bekend gemaakt en je actie is toegankelijk voor al wie wil deelnemen,
ermee rekening houdend dat de veilige (leerjomgeving gegarandeerd wordt.

o Het Nederlands is de gemeenschappelijke taal waarin de organisatie communiceert naar de
buitenwereld, naar leden en tijdens acties die gesubsidieerd worden binnen dit reglement.

2.4 Welke kosten kunnen niet gesubsidieerd worden ?
o Kosten te maken met catering, die boven de 250 euro liggen.

o Activiteiten die deel uitmaken van de reguliere werking. Zoals organisatie- of bedrijfskosten
(vergoedingen medewerkers, huur kantoor,.. ) die niet enkel met de actie te maken hebben.

2 Bijvoorbeeld voor de doelgroep een sterkere verankering in de wijk, men onderneemt zelfstandig activiteiten, het gevoel
van eigenaarschap wordt vergroot, het gevoel van maatschappelijke betrokkenheid neemt toe
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o Organisatie- of bedrijfskosten (vergoedingen medewerkers, huur kantoor,.. ) die niet enkel met de
actie te maken hebben.

o Investeringen (printer, fototoestel, laptop, enz.) of materiéle werkmiddelen tenzij ze een duidelijke
pedagogische, educatieve of drempelverlagende waarde hebben voor de activiteit of doelgroepen.

o Relatiegeschenken, vergoedingen, goodiebags of andere cadeaus voor publiek of leden van de
vereniging.

o Alcohol

3. Acties voor het brede publiek

VOORWAARDEN

3.1 Wie kan subsidies aanvragen ?

o Eenvzw
o Een feitelijke vereniging
o Onderwijsinstelling

3.2 Wat moet de inhoud zijn van de actie?

De actie dient te kaderen binnen het hieronder omschreven doel en binnen minstens één van de hieronder
opgelijste thema’s.

De actie moet als doel hebben:

o Aan sociale acceptatie werken en/of
o Solidariteit vergroten

De verenigingen kunnen dit doel op volgende manieren bereiken?:

Je laat groepen mensen elkaar ontmoeten

Je brengt kennis over een problematiek, thema of uitdaging

Je creéert bewustwording over een thema, problematiek of uitdaging

Je zet mensen aan om samen rond een maatschappelijke thema, problematiek of uitdaging te werken

o O O O

De actie moet zich richten tot deze thema’s:

Taal

Gender (genderidentiteit en genderexpressie)
Seksuele diversiteit (seksuele oriéntatie)

Etnische diversiteit en huidskleur

Lichamelijke of verstandelijke beperking (Handicap)
Levensbeschouwing of religie

Verblijfsstatus

O O O O O O O

3.3 Aan welke bijkomende voorwaarden moet je actie voldoen ?

o Als je een fysieke actie organiseert, dan moet deze op het grondgebied van Hasselt plaatsvinden.

3 Dit kan via workshops, lezingen, een interactief spel, schrijfacties, bewustmakingscampagnes, kunsttentoonstellingen,..
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o Als je een (volledig) digitale actie organiseert, kan je een duidelijke link met Hasselt aantonen.

o De actie mag enkel fondsen werven indien dit slechts een onderdeel van de actie vormt, niet het
hoofddoel.

o Bij promo van je actie vermeld je ‘met steun van de stad Hasselt’ en het logo van de stad Hasselt.

o De aankondiging wordt breed bekend gemaakt en je actie is toegankelijk voor al wie wil deelnemen,
ermee rekening houdend dat de veilige (leer)omgeving gegarandeerd wordt.

o Het Nederlands is de gemeenschappelijke taal waarin de organisatie communiceert naar de
buitenwereld, naar leden en tijdens acties die gesubsidieerd worden binnen dit reglement.

3.4 Welke kosten kunnen niet gesubsidieerd worden ?

o Kosten te maken met catering, die boven de 250 euro liggen.

o Activiteiten die deel uitmaken van de reguliere werking. Zoals organisatie- of bedrijfskosten
(vergoedingen medewerkers, huur kantoor,.. ) die niet enkel met de actie te maken hebben.

o Investeringen (printer, fototoestel, laptop, enz.) of materiéle werkmiddelen tenzij ze een duidelijke
pedagogische, educatieve of drempelverlagende waarde hebben voor de activiteit of doelgroepen.

o Relatiegeschenken, vergoedingen, goodiebags of andere cadeaus voor publiek of leden van de
vereniging.

o Alcohol.

o De toegangsgelden van socio-culturele, of vrijetijds-uitstappen (bv. museumbezoek).

4. Bedrag en berekeningswijze

Welk bedrag?
o Je kan minimum 50 euro en maximum 500 euro krijgen voor een actie.
Werk je samen met een andere organisatie voor de actie?*

o Je kan dan maximum 650 euro subsidies ontvangen voor die actie.
o Ermag maar 1 organisatie een subsidie aanvragen per actie.

Mag je meer dan 1 aanvraag indienen?

o Je mag meer dan 1 aanvraag per jaar indienen, maar er kan slechts 1 aanvraag per actie ingediend
worden. Er staat geen maximum op het aantal aanvragen.

o Jekan per jaar een maximum van 1.300 euro ontvangen.

o Je mag van verschillende instanties subsidies ontvangen voor deze activiteit, maar dubbele
financiering (verschillende subsidies gebruiken voor eenzelfde uitgave) is niet toegestaan.

o Je mag voor eenzelfde actie ook maar één subsidie aanvragen bij de Stad Hasselt.

4 Samenwerking wilt zeggen dat je samen instaat voor de organisatie, uitvoering of promotie
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5. Looptijd reglement

Dit reglement treedt in werking vanaf goedkeuring door de gemeenteraad en neemt een einde op 31 december
2025.

6. Aanvraagprocedure

1. Bezorg je volledig ingevuld aanvraagformulier in het Nederlands. Dit kan via de website van Stad Hasselt.
2. Je project begint ten vroegste 6 weken na indienen.

3. De dienst gelijke kansen beoordeelt of de actie inhoudelijke en vormelijk voldoet aan de voorwaarden en
formuleert een advies.

4. Het college van burgemeester en schepenen beslist, op basis van dit advies, binnen de zes weken na indiening
over de aanvraag. Je wordt hiervan op de hoogte gebracht

5. Na het plaatsvinden van je actie, bezorg je ons je evaluatie via de website. De bewijstukken kunnen ingediend
worden tot zes maanden na het plaatsvinden van de actie.

6. Hierna gaan we zo snel mogelijk over tot uitbetaling

De stad Hasselt kan het reeds betaalde subsidiebedrag geheel of gedeeltelijk terugvorderen, of in voorkomend
geval beslissen tot het niet-uitbetalen of het gedeeltelijk niet uitbetalen van de toegekende subsidie als de
vereniging één of meer afspraken uit huidig reglement niet naleeft.
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